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La presente Convocatoria corresponde a la Linea de ayuda 1.- AYUDA AL
EMPRENDIMIENTO (NE), incluida en el Procedimiento de Gestion del Grupo de
Desarrollo Rural Prodese.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacién de solicitudes sera de CUARENTA DIAS a contar desde el dia
siguiente de la publicacion de la presente Convocatoria en la pagina web de PRODESE:
http://www.cederprodese.es, en el tablon de anuncios y el envio por e-mail a todos los
ayuntamientos recogidos en el Convenio.

Desde la fecha de finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes de cada
convocatoria hasta el inicio del plazo de presentacién de solicitudes de la siguiente, se
podran presentar solicitudes al efecto de que pueda realizarse Ila visita de
comprobacién de no inicio de los trabajos y levantarse el acta correspondiente. Las
referidas actas y visitas no generaran expectativas legitimas de concesién de
subvencion, de manera que no condicionaran el sentido de la resolucion de la
solicitud de ayuda. Las solicitudes recibidas a partir de la fecha de finalizaciéon del
plazo de solicitudes de cada convocatoria seran resueltas en la siguiente
convocatoria.

En estos casos, los solicitantes deberan presentar solicitud de ayuda en el plazo de
presentacion de solicitudes de dicha convocatoria, mediante ratificacion de la solicitud

de ayuda inicial.

El plazo de Resolucién de la Convocatoria sera de 6 meses desde la fecha de
publicacién de la Convocatoria.

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA

La Convocatoria de ayudas se publicara en el portal web de PRODESE
(https://www.cederprodese.es), en el tablén de anuncios y envio por email a todos los
Ayuntamientos del GDR, asociaciones y entidades del territorio.

La Convocatoria se remitira para su conocimiento, aprobacién y divulgacién a la
Direccidon General de Desarrollo Rural y la Direccién Provincial de Agricultura, Ganaderia
y Desarrollo Rural.

1. OBJETO Y FINALIDAD

La presente Convocatoria tiene por objeto la concesién, mediante el procedimiento de
concurrencia competitiva, de subvenciones para Proyectos de Emprendimiento, al
amparo de lo establecido en la Orden 51/2023 de 17 de marzo, de la Consejeria de
Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, por la que se establecen las normas y requisitos para
la asignacion financiera y la ejecucion de las Estrategias de Desarrollo Local Participativo
(EDLP) en Castilla-La Macha, en el marco del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 de
Espafia, de acuerdo con los articulos 31 al 33 del Reglamento UE 2021/1060 del
Parlamento Europeo y del Consejo. Esta ayuda debe adecuarse a la Estrategia de
Desarrollo Local Participativo (EDLP) elaborada por el GDR Asociacién Promocién y
Desarrollo Serrano (Prodese), donde los objetivos son:




- Objetivo general (OG). Propiciar un desarrollo sostenible del territorio para enfrentar el
reto demografico en torno al crecimiento arménico de la agricultura, la ganaderia,
sector forestal, industria y turismo desde la especializacién inteligente “Serrania de
Cuenca Capital Natural”.

- Objetivos especificos:

- (OE1) Desarrollar el tejido social y la mejora de la calidad de vida de la poblacién.

- (OE2) Impulsar el tejido econémico en torno a los diferentes sectores productivos y
actividades, desde el apoyo a la competitividad y el emprendimiento.

- (OE3) Propiciar la sostenibilidad energética convirtiendo al territorio en un lugar
atractivo para vivir y emprender desde el acceso a una energia mas accesible y barata.

- (OE4) Promover la digitalizacién del conjunto de sectores y actividades del territorio.

- El procedimiento para la concesidon de estas subvenciones ira exclusivamente
destinado a personas fisicas que quieran poner en marcha una empresa rural, incluida
la bioeconomia, diferente de una explotacidén agraria. La nueva empresa rural debera
estar a nombre de la persona beneficiaria de la ayuda o de una persona juridica
creada al efecto en la cual la solicitante sea socia principal (con >50% de las
participaciones de la empresa)..

2. AMBITO GEOGRAFICO DE ACTUACION

El ambito geogréfico de actuacion de la Estrategia de Desarrollo Local Participativo esta
determinado en el Anexo 1 del Convenio suscrito en fecha 23 de octubre de 2023 entre la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural y Prodese.

Dentro de este los municipios y nucleos de poblacién son los siguientes:

Extrema despoblacion:

Alcala de la Vega, El Cubillo, Algarra, Aliaguilla, Arcos de la Sierra, Arquisuelas, Beamud,
Beteta, Solan de Cabras, El Tobar, Boniches, Buenache de la Sierra, Campillos
Paravientos, Campillos Sierra, Cafiada del Hoyo, Cafiamares, Cafiete, Cahizares, Huerta
de Marojales, Puente de Vadillos, Carboneras de Guadazadn, Cardenete, Carrascosa,
Herreria de Santa Cristina, Casas de Garcimolina, Castillejo-Sierra, La Cierva, Cuenca-
Villanueva de los Escuderos, Cuenca-Tondos, Cuenca-Valdecabras, Cuenca-Mohorte,
Cuenca-Cdlliga, Cuenca-La Melgosa, Villanueva de los Escudero, Cueva del Hierro,
Fresneda de la Sierra, La Frontera, Fuentelespino de Moya, Fuentes, Las Zomas,
Fuertescusa, Garaballa, Graja de Campalbo, Henarejos, Huélamo, La Huérguina, Huerta
del Marquesado, Laguna del Marquesado, Lagunaseca, Landete, Manzaneruela, Las
Majadas, Mariana, Masegosa, Mira, La Cafiada, Monteagudo de las Salinas, El Arrabal,
Los Huertos, Pedro lzquierdo, Santo Domingo de Moya, Moya, Narboneta, Pajarén,
Pajaroncillo, Palomera, Molinos de Papel, Portilla, Poyatos, El Pozuelo, Reillo, Salinas del
Manzano, Salvacarete, Casas Nuevas, Hoya del Peral, Masegarejo, Molino de Arriba,
Valle Carmona, La Nogueruela, San Martin de Boniches, Santa Cruz de Moya, La
Higueruela, La Olmeda, Las Rinconadas, Santa Maria del Val, Talayuelas, Casillas de
Ranera, Tejadillos, Tragacete, Una, Valdemeca, Valdemorillo de la Sierra, Valdemoro de la
Sierra, Valsalobre, Vega del Codorno, Villalba de la Sierra, Villar del Humo, Villora,
Yémeda, Zafrilla, Zarzuela, Sotorribas sin EATIM, Ribatajada.
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Cuenca- Nohales, Cuenca sin pedanias DIFERENCIADAS sin NUCLEO.



3. MODALIDADES DE SUBVENCION

Las modalidades de ayuda o subvencién a las que se refieren las presentes Bases son
las que se contemplan en la Intervencion Leader en CLM PEPAC 2023-2027, los
proyectos presentados deberan encuadrarse en alguna de las operaciones recogidas en
el Manual de Procedimiento conforme a la Estrategia de Desarrollo Local Participativo,
quedando recogidas en el Punto 10 del Procedimiento de Gestiéon del GDR PRODESE y
dentro de la Linea de Ayuda de Emprendimiento (NE), detallada en el punto 10.1
pagina 54 del PG. Prodese.

4. DOTACION PRESUPUESTARIA

1.- La dotacién presupuestaria inicialmente destinada a la presente convocatoria sera de
216.000,00 €, procedentes de la asignacion de PRODESE en relacién con la intervencion
7119 _Leader en Castilla- La Mancha en el marco PEPAC 2023-2027 para la realizacion
de las operaciones conforme a la Estrategia de Desarrollo Local participativo

2.- Existe declaracion de existencia de disponibilidad presupuestaria por parte del RAF.

5. BENEFICIARIOS

Podran solicitar subvenciones personas fisicas que quieran poner en marcha una nueva
empresa rural, incluida la bioeconomia, diferente de una explotacién agraria. La nueva
empresa rural debera estar a nombre de la persona beneficiaria de la ayuda o de una
persona juridica creada al efecto en la cual la solicitante sea socia principal (con >50% de

las participaciones de la empresa).

6. ADMISIBILIDAD DE LA PERSONA BENEFICIARIA

Podran ser beneficiarios de esta ayuda, personas fisicas que cumplan las siguientes
condiciones:

a) No podran haber estado de alta como auténomas en la misma “Division” CNAE en la
que se solicita la ayuda en los ultimos 3 afos.

b) Presentar un plan empresarial que contenga, como minimo, el contenido del anexo B
para la creacion de una nueva empresa rural en la que, al menos, se genere su puesto
de trabajo.

c) Tener capacitacion empresarial o, en su defecto, comprometerse a adquirirla en el
plazo maximo de 36 meses a partir de la fecha de concesion de la ayuda. Esta
capacitacion consiste en la acreditacion de haber realizado con aprovechamiento cursos
con las caracteristicas y contenidos minimos que se citan en el anexo C. Asimismo, esta
capacitacion puede acreditarse con un titulo oficial de tematica empresarial o financiera
como los grados en administracién y direccién de empresas, grado de economia o similar,



asi como grados profesionales superior en administracion y finanzas o medio en gestién
administrativa o similar, siempre que acrediten el contenido minimo.

d) Comprometerse a, una vez dada de alta en la nueva actividad, dedicarse
principalmente al ejercicio de la citada actividad empresarial, entendiéndose actividad
empresarial como aquella que implique la ordenacién por cuenta propia de factores de
producciéon materiales o/y humanos con la finalidad de intervenir en la produccién o
distribucion de bienes o servicios, y que estén ubicados en un establecimiento fisico del
ambito de actuacion de Prodese (local comercial, nave, almacén..), independiente de una
vivienda y/o en su caso un vehiculo adaptado para el desarrollo de la actividad y tener
horario comercial. Se tendra que acreditar que su renta principal proviene de la actividad
subvencionada.

e) Estar empadronado en un municipio de la comarca en la fecha de la 12 solicitud de

pago.

7. ADMISIBILIDAD DE LAS OPERACIONES

Deberan cumplirse conjuntamente las siguientes condiciones:

a) El proyecto consistira en la creaciéon de una nueva empresa rural a nombre de la
persona beneficiaria o de una persona juridica creada al efecto en la cual la solicitante sea
socia principal. Se entendera como nueva empresa tanto la creacion de una empresa “ex
novo” que no ha tenido actividad previamente en manos de otra persona, como el relevo
en una actividad de la cual la anterior titular cause baja por jubilacion, incapacidad
permanente, deceso, u otras circunstancias.

b) La iniciativa empresarial a emprender no podra ser una de las actividades incluidas
en los apartados A, B y R 92 del listado de actividades del CNAE.

c) La empresa creada debera ser microempresa o pequefia empresa de conformidad con
la Recomendacion 2003/361/CE de la Comisién.

d) La empresa debera contar con la correspondiente licencia de apertura y actividad, en
su caso, asi como con todas las autorizaciones y permisos pertinentes, incluida la
correspondiente evaluacion de impacto ambiental, en su caso.

e) Mantener la actividad en la que se ha emprendido, al menos, durante 36 meses desde
el alta censal, siendo ésta la actividad a la que se dedica de manera principal.

f) Presentar un plan empresarial que describa con todo detalle el proyecto de
emprendimiento, y su contenido minimo se muestra en el Anexo B de la presente
Convocatoria. Este plan servira de referencia para la comprobacion y evaluacion de la
operacion. Deben cumplirse las siguientes condiciones:

- Este plan demostrara la viabilidad econdmica y técnica de la futura empresa asi como
la estimacidon de las rentas obtenidas que debera ser superior al Indicador Publico de
Renta de Efectos Multiples (Iprem) anual de 12 pagas para el afo de solicitud, conforme al
apartado 1.e).i art 17 de la Orden 51/2023.

- El plan empresarial se iniciara en el plazo maximo de 9 meses y se finalizara en 36

meses desde la concesion de la ayuda. Se entiende iniciado el Plan empresarial, con el



alta de la persona solicitante en la Seguridad Social y el alta en Hacienda para la actividad
econdmica indicada en el mismo.

g) Solo se admitira una solicitud de ayuda al emprendimiento por solicitante. El
solicitante debera ser el socio principal de la persona juridica que, en su caso, se

constituya.

8. REQUISITOS Y OBLIGACIONES

Los promotores tendran las siguientes obligaciones y deberan cumplir los siguientes
requisitos:

1.- Cumplir con las condiciones de admisibilidad, de la persona beneficiaria y de las
operaciones.

2.- El proyecto debera ejecutarse en la zona de aplicacion de la Estrategia de Desarrollo
Local para la Serrania de Cuenca y debera adecuarse a la misma.

3.- No haber estado de alta como auténomo en ninguna actividad que pertenezca a la
misma “division” CNAE que aquella en la que va a emprender en los Ultimos 3 afios
anteriores al momento de solicitar la ayuda.

4.- No haber sido beneficiario de ayudas incompatibles por el mismo concepto.

5.- Comunicar al érgano concedente, tan pronto como se conozca, la obtenciéon de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien el proyecto subvencionado y en
caso de incompatibilidad, obligacién de presentar la renuncia a cualquiera otra que se
tenga solicitada o concedida, antes de la formalizacién del contrato de ayuda.

6.- Hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales frente a la Agencia Tributaria y
frente a la Hacienda Publica Regional y de sus obligaciones frente a la Seguridad Social,
tanto en la Convocatoria de ayudas del Grupo de Desarrollo Rural PRODESE momento de
la solicitud, como en la concesion y en el pago; para el cumplimiento de esta obligacion,
podra autorizar a la Direccion General para la obtencién telematica de sus datos.

7.- No estar incursa/o en los supuestos de prohibicién previstos en los apartados 2y 3
del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, y en
concreto hallarse al corriente de sus obligaciones por reintegro de subvenciones,
tributarias y con la Seguridad Social, o en los casos que se establecen en el articulo 74.2
del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre.

8.- No incurrir en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la Ley
11/2003 de 25 de noviembre del Consejo de Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla
la Mancha.

9.- No haber sido sancionada/o por resolucién administrativa firme o condenada/o por
sentencia judicial firme por llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias
segun la Ley 4/2018, de 8 de octubre, para una sociedad libre de violencia machista en
Castilla-La Mancha, salvo cuando acredite haber cumplido con la sancién o la pena

impuesta y haya elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar



cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al
6rgano competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

10.- Justificar, en los términos establecidos en la normativa de aplicacion, el
cumplimiento de los requisitos y condiciones para ser beneficiario, asi como la realizacion
de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que hayan determinado la concesién de la
ayuda.

11.- Ejecutar el Plan empresarial presentado en la solicitud de ayuda en el plazo de tres
afnos como maximo desde la concesion de la ayuda. Por tanto: Mantener la actividad
prevista en el plan empresarial, durante, al menos, tres afios desde el alta censal.

12.- Comunicar al Grupo de Desarrollo Rural cualquier modificacion del Plan empresarial
que debera contar con su Visto Bueno.

13.- En los casos en que la beneficiaria esté sujeta a la normativa de prevencién de
riesgos laborales, debera disponer de un Plan de Prevencién de Riesgos laborales tal y
como establece la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales y declarar no haber
sido sancionado mediante resolucion administrativa sentencia judicial firme por
infracciones graves o muy graves en riesgos laborales, en el afo inmediatamente anterior
a la solicitud.

14.- Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial
aplicable al promotor en cada caso.

15.- Los promotores de proyectos deberan acreditar la identificacion, mediante una
codificacion adecuada en el sistema contable a que estuvieran obligados en virtud de su
actividad, de las inversiones, gastos y ayudas correspondientes a los proyectos aprobados.

16.- Acreditar la apertura del local comercial, nave, almacén donde ubicé la actividad,
objeto de la ayuda, mediante la publicacién de un horario de atencién al publico y/o
vehiculo adaptado para el desempefio de la actividad.

17.- Dar a las ayudas la debida publicidad en los términos establecidos por la normativa
de aplicacion. En todo caso, toda ayuda que supere los 10.000 euros debera exhibir en un
lugar bien visible para el publico al menos un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla
electrénica equivalente con informacién sobre la operacion que destaque la ayuda de la
Union.

18.- Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el 6rgano concedente,
asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los
6rganos de control competentes, tanto regionales, nacionales como comunitarios,
aportando cuanta informaciéon les sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

19.- Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y normativa
aplicable. 20.Conservar, durante 5 afios, los documentos justificativos de la aplicacion de

las ayudas recibidas, incluidos los documentos electronicos y poner a disposicion la



informacion requerida por los Organos de control hasta al menos 5 afios posteriores al

ultimo pago de la ayuda.

9. INTENSIDAD DE LA AYUDA

La ayuda consistira en una suma a tanto alzado a conceder por la creaciéon de una
empresa. Su importe sera de 27.000,00 € por solicitud, incompatible con otras ayudas
publicas en materia de empleo.

Los proyectos que superen la puntuacién minima exigible de los criterios de seleccién,
siempre que exista dotacion econdmica suficiente y siguiendo el correspondiente orden de
prelacion tendran una ayuda de 27.000€.

10. SOLICITUD DE AYUDA

El beneficiario debera presentar una solicitud debidamente firmada, segun el modelo
normalizado (Anexo 1) que se facilitara, junto con el resto de la documentacién necesaria,

directamente a través de la web de la Asociacion www.cederprodese.es.

El modelo de solicitud debe estar debidamente cumplimentado en todos los apartados,
firmado por el/la solicitante de la ayuda y acompanado de la documentacion que se recoge
en el Anexo 1.a) Las solicitudes de ayuda se presentaran en la sede electrénica de la
asociacion (tramites destacados: solicitudes LEADER 2023-2027)

https://prodese.sedipualba.es/carpetaciudadana/tramite.aspx?idtramite=25273

RELACION DE_ DOCUMENTACION A PRESENTAR CON LA SOLICITUD DE AYUDA
1. Solicitud Ayuda (ANEXO 1), debidamente cumplimentada y firmada.

2. Fotocopia del DNI del solicitante.

3. Certificado de empadronamiento o compromiso de empadronamiento.

4. Acreditacion de estar en situacion de desempleo (Certificado del SEPECAM),
discapacidad (Bienestar Social), si procede.

5. Declaracién de la Renta de los tres ultimos ejercicios.

6. Informe de Vida laboral actualizada de la persona solicitante. Debe comprobarse que la
persona solicitante no haya estado de alta en ninguna actividad que pertenezca a la misma
“division CNAE” que aquella en la que va a emprender. A estos efectos, el alta como
autébnomo colaborador no tiene consideracion de alta como auténomo al no implicar
responsabilidad alguna sobre la actividad econémica. En caso de que la persona solicitante
haya estado de alta como auténoma en los tres afios anteriores, sera necesario acompanar
el informe de vida laboral con los correspondientes certificados tributarios IAE expedidos
por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria (AEAT) del afio en curso y los tres
anteriores. En estos certificados se especifica la actividad o actividades (conforme a IAE)
en las que esta persona ha estado de alta en el afio de consulta. Para conocer la
correspondencia entre los epigrafes del IAE y las actividades del CNAE, consultar la pagina:
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/buscador-iae.html

7. Acreditacion de capacitacion empresarial conforme al Anexo C, si dispone de ella o
compromiso a adquirirla en el plazo de 36 meses a partir de la concesion de la ayuda.



8. Plan empresarial conforme al Anexo B. Para su elaboracién se pueden poner en
contacto con la Red Acompafa de la provincia de Cuenca, formado por oficinas de empleo,
centro de mujeres, ayuntamientos, entidades homologadas....
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/directorio/red-acompana

9. Compromiso de mantener la actividad econémica prevista en el plan empresarial como
su actividad principal durante 3 afios contados a partir del alta censal. Es importante
sefialar que la dedicacién a la actividad en la que se emprende como actividad principal
implica: -- La imposibilidad de compatibilizar esa actividad con un contrato por cuenta ajena
de media jornada o superior. Si la persona fisica es autonoma en varias actividades, la
dedicacion se presupone proporcional a la renta obtenida por las distintas actividades, por
tanto, la mayoria de la renta obtenida debera proceder de la actividad en la que se
emprende. Para comprobarlo se estudiara el IRPF de esa persona, con las siguientes
consideraciones: a. La renta se mide como media de los afos previos al control, teniendo
en cuenta que el inicio del computo es el alta en la actividad en la que se emprende. b. Si
no fuese posible justificarlo numéricamente, se admitira informe justificativo a satisfaccion
de la autoridad competente.

10. Declaracion responsable de conocimiento de requisitos y obligaciones de los titulares
de ayudas LEADER.

11. En el caso de que conste su oposicidon expresa a que por parte de la Direccién general
competente en Desarrollo Rural se consulten los datos, certificaciones acreditativas del
cumplimiento de las obligaciones tributarias, de la seguridad social y del reintegro de
subvenciones de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones y con la Administracion regional.

12. Declaracion responsable de ayudas concedidas y/o solicitadas a otros organismos o
Administraciones Publicas para financiar el mismo proyecto y para la misma finalidad que
se presenta en la solicitud de ayuda. ANEXO 44.

13. Autorizacion de proteccion de datos de caréacter personal.

14. Cualesquiera otros documentos que el GAL estime necesario para poder adoptar
motivadamente la correspondiente Resolucion.

11. RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA

Las solicitudes de ayuda se seleccionaran mediante el procedimiento de concurrencia
competitiva, segun el cual, toda solicitud se adscribe a una convocatoria en la que
competira con el resto de solicitudes que concurran en la misma.

Una vez recibidas todas las solicitudes se procedera a su estudio para determinar la
admisibilidad de las mismas. A las solicitudes que cumplan los requisitos se les aplicaran
los criterios de seleccion y su ponderacién. Se elaborara la lista priorizada de proyectos de
mayor a menor, asi como la lista de aquellos que no hayan superado la puntuacion
minima. Previamente a la resolucion de la convocatoria, se deben resolver todos los
expedientes cuyo resultado sea el archivo o la resolucién desfavorable:

- Se emitira resolucién de archivo en caso de renuncia expresa o desistimiento (esto es,
no aportar toda la documentacién solicitada antes de la resolucion).

- Se dictara resolucién desfavorable en caso de que se incumpla algun requisito.

Previamente a dictar resolucién desfavorable es imprescindible enviar propuesta de

resolucién provisional a la persona interesada comunicando el sentido de la resolucion,

para que tenga opcion a presentar alegaciones.



Una vez resueltas las alegaciones y para el resto de solicitudes, la gerencia del GDR,
formulara la propuesta de resolucion provisional debidamente motivada, en la que se
especifique la evaluacién de la solicitud y los criterios de valoracién seguidos para
efectuarla. Esta propuesta se notificara a las personas interesadas, concediendo un plazo
de 10 dias para presentar alegaciones.

Esta propuesta provisional podra ser:

- Denegatoria por no alcanzar la puntuacion minima

- Denegatoria por falta de presupuesto

- Aprobatoria

Una vez revisadas las alegaciones, en su caso, y cumplido el plazo otorgado para
presentar las mismas, la Junta directiva procedera:

- A emitir las resoluciones desfavorables por incumplir los requisitos o0 no alcanzar la

puntuacion minima.

Las solicitudes de ayuda que cumplan requisitos y alcancen la puntuacién minima pasaran
a la revision de la persona responsable de la Administracion y finanzas del Grupo (RAF),
quien realizara las comprobaciones correspondientes a la fiscalizacion de la propuesta de

gasto.

- A propuesta de la gerencia, a aprobar la Propuesta de Resolucién Definitiva, que debera
contener la relacidon de solicitantes para quienes se propone la concesion de la subvencion y
su cuantia, especificando su evaluacion. La propuesta de resolucion definitiva contendra
también el listado de expedientes que, aun cumpliendo los requisitos, no alcanzaron el umbral
de acceso al ayuda fijado tras el proceso de concurrencia competitiva. Estos expedientes se

dividen en dos grupos:

- Anexo 1 del Anexo 59: Proyectos que superan la puntuacion minima sin alcanzar el

umbral de acceso a la ayuda.

- Anexo 2 del Anexo 59: Proyectos que superan la puntuacién minima y alcanzan el

umbral de acceso a la ayuda.

Las solicitudes que, superando la puntuaciéon minima, no alcancen el umbral de acceso a
la ayuda (Anexo 1 del Anexo 59) se resolveran desfavorablemente por falta de disponibilidad
presupuestaria. En este supuesto, si una vez resuelta la convocatoria se renunciase a la
subvencion por alguna de las personas beneficiarias, el érgano concedente podra acordar, sin
necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la subvencién a la solicitante o
solicitantes siguientes a aquélla en orden de puntuacion, siempre y cuando con la renuncia
por parte de algunas beneficiarias se haya liberado crédito suficiente para atender al menos

una de las solicitudes denegadas. Dicha resolucién favorable revocaria la resolucion



desfavorable por falta de disponibilidad presupuestaria previa (lo que debera indicarse en el
encabezado de la misma).

El plazo de resolucion sera de un maximo de seis meses a contar desde el plazo de cierre
de presentacion de solicitudes. Este plazo podra ampliarse siempre que se considere

necesario para la resolucion de las ayudas por parte de la Junta Directiva.

En el caso de empate por puntos al aplicar las tablas de Seleccién, se establecen unos

Criterios de Desempate que se aplicarian en el siguiente orden:
Se priorizaran los solicitantes o proyectos de acuerdo a los siguientes criterios:

1.- Se priorizaran las solicitudes en las cuales la representacion de mujeres sea relevante,
asi como los proyectos que contraten y promocionen profesionalmente a mujeres en las

empresas de ambito rural.
2.- Proyectos que mas empleo generen y consoliden

3.- El caracter comarcal del proyecto. Se priorizara aquel proyecto que tenga caracter

comarcal ante proyectos de caracter local.

4.- Poblacion de menor numero de habitantes: sera aprobado el expediente cuya inversién
se realice en el nucleo de poblacion de menor numero de habitantes segun el padrén INE, a

excepcion de pedanias de la capital de Cuenca.

12.- CONTRATO

Una vez notificada la resolucién favorable de la ayuda, se procedera a la elaboracion del
contrato de ayuda por duplicado, con la firma del GDR y de la titular del expediente,
archivando uno de los originales en el expediente, quedando el otro a disposicion de la

promotora.

El plazo para la suscripcion de los contratos sera de 30 dias desde la notificacion de la
resolucién favorable. La firma del contrato supone la aceptacion de la ayuda con todas sus
condiciones.

En las estipulaciones generales se fijaran las causas de rescision del contrato.

Si tras la firma del contrato la titular solicitara voluntariamente la renuncia de la ayuda, se
debera proceder a la rescisidon del contrato y consiguiente resolucidn de pérdida de derecho al

cobro total de la ayuda.

13. JUSTIFICACION Y PAGO



Una vez ejecutados total o parcialmente los proyectos segun el tipo de operacién y
condiciones aprobadas para los mismos, los/as beneficiarios/as de las ayudas concedidas
solicitaran al GDR el pago, aportando para ello la documentacién que justifique el pago

solicitado, conforme a lo indicado en los dos apartados siguientes.

Para proyectos de apoyo al emprendimiento, el pago se realizara en dos tramos:

a) El primer pago tendra un importe del 60% de la ayuda, esto es, 16.200 euros y debera
solicitarse en el plazo maximo de los 9 meses siguientes a la concesién de la ayuda. Junto
con la solicitud de pago se aportaran el alta en la Seguridad Social y el alta censal, ademas
de una memoria justificativa intermedia en la que se especificaran los hitos y objetivos del
plan empresarial alcanzados hasta la fecha, lo que se acreditara aportando, en su caso, la

documentacion pertinente.

b) El segundo y ultimo pago, un importe del 40% de la ayuda, esto es de 10.800 euros, se
solicitara una vez finalizado el Plan empresarial junto con la correspondiente memoria
justificativa final en la que se especificaran los hitos y objetivos del plan empresarial

alcanzados,

lo que se acreditara aportando, en su caso, la documentacion pertinente.

Asi mismo El GDR comprobara:

a) Para el primer pago:

- Que se ha solicitado en el plazo previsto, esto es, antes de que transcurran 9 meses

desde la concesion de la ayuda.

- Que la persona solicitante estd de alta en la Seguridad Social y el alta censal

corresponde a la actividad indicada en el Plan empresarial.

- Que se ha presentado la memoria intermedia en la que se especifican los hitos y
objetivos del plan empresarial alcanzados hasta la fecha, lo que se acredita Convocatoria de
ayudas del Grupo de Desarrollo Rural PRODESE, aportando, en su caso, la documentacion

pertinente.

b) Para el segundo y ultimo pago se comprobara los siguiente:

- Que se ha solicitado en el plazo previsto, esto es, una vez finalizado el Plan empresarial.

- Que se han alcanzado los siguientes objetivos, conforme al Plan empresarial:

» Se ha creado una nueva empresa rural a nombre de la persona beneficiaria o de una

persona juridica creada al efecto en la cual la solicitante sea socia principal. Se entendera



como nueva empresa tanto la creaciéon de una empresa “ex novo”, que no ha tenido actividad
previamente en manos de otra persona, como el relevo en una actividad en la cual la anterior

titular cause baja por jubilacién, incapacidad permanente o deceso u otras circunstancias.

* La empresa cumple las caracteristicas de microempresa o pequefa empresa de

conformidad con la Recomendacion 2003/361/CE de la Comision.

» La empresa esta instalada en una zona de extrema, intensa o en riesgo de despoblacion.

» La empresa cuenta con la correspondiente licencia de apertura y actividad, en su caso,

asi como con todas las autorizaciones y permisos pertinentes.

» La persona beneficiaria se dedica principalmente al ejercicio de la actividad econdmica

indicada en el plan empresarial. Asi, sera necesario comprobar lo siguiente:

- La persona beneficiaria no tiene un contrato por cuenta ajena de media jornada o

superior.

- Si la persona beneficiaria es autbnoma en varias actividades, la dedicacion se presupone
proporcional a la renta obtenida por las distintas actividades, por tanto, la mayoria de la renta
obtenida debera proceder de la actividad en la que se emprende. Para comprobarlo se

estudiara el IRPF de esa persona, con las siguientes consideraciones:

- La renta se mide como media de los afios previos al control, teniendo en cuenta que el

inicio del cdmputo es el alta en la actividad en la que se emprende.

- Si no fuese posible justificarlo numéricamente, se admitira informe justificativo a

satisfaccion de la autoridad competente.

- Que, conforme al estudio econdmico del Plan empresarial, la renta real o estimada en la
puesta en marcha de la empresa es superior al Indicador Publico de Renta de Efectos

Multiples (IPREM) anual de 12 pagas para el afio de solicitud de la ayuda.

- Que se acompainia la solicitud de pago con una memoria justificativa final en la que se
especificaran los hitos y objetivos del plan empresarial alcanzados aportando, en su caso, la

documentacién correspondiente.

- Para el ultimo pago se realizara una visita in situ y se levantara acta final de inversiones.

En caso de un proyecto de emprendimiento, en el que se realice la certificacion parcial y el
primer pago pero, una vez cumplido el plazo para la finalizacién del plan empresarial, no se
hayan dado las condiciones para realizar la certificacion final, se enviara tramite de audiencia

a la persona beneficiaria para que, en el plazo de un mes, solicite el pago final de la ayuda.



Una vez cumplido ese plazo, si no se cumplen las condiciones para realizar la certificacidon

final, se iniciara el expediente de reintegro de la ayuda pagada en la certificacién parcial.
14. INCOMPATIBILIDADES

La ayuda al emprendimiento es INCOMPATIBLE con cualquier otra ayuda publica en

materia de empleo y de relevo generacional.
La ayuda al emprendimiento es COMPATIBLE con lo siguiente:

- Con las reducciones, bonificaciones o tarifas planas que aplica la Seguridad Social.

- Con la Capitalizacién del paro. Se puede seguir cobrando la prestacion por desempleo
durante los 9 meses siguientes desde el alta en autbnomos.

La persona fisica que solicite ayuda al emprendimiento para crear una empresa a su
nombre, 0 a nombre de una entidad con personalidad juridica, podra asimismo presentar
solicitud de ayuda en otras convocatorias distintas que publique el Grupo de ayudas distintas
a las de emprendimiento a las que pudiera acogerse la empresa titular de la actividad

econdémica.

15.- DEVOLUCION DE LA AYUDA

En el caso de devolucion voluntaria de la ayuda, la persona beneficiaria sin necesidad de
que medie la intimacion previa por parte del 6rgano administrativo concedente, podra
devolver voluntariamente el importe percibido mediante transferencia bancaria a la cuenta
que el Grupo indique especificando el concepto devolucién voluntaria de las ayudas del

periodo de programacién 2023-2027.
16. PUBLICIDAD

PRODESE publicara esta Convocatoria, en el tablén de anuncios de la Asociacion y en su
pag. web: www.cederprodese.es Ademas, sera remitida para su publicacion en los tablones
de anuncios de los ayuntamientos pertenecientes a la misma y de las entidades asociadas al

Grupo de Desarrollo Rural.

17.- MANUAL DE PROCEDIMIENTO

Para el caso de que el contenido de las presentes bases entrase en contradicciéon
con lo que se indique en el Manual de Procedimiento para la aplicacion de la
Intervencion Leader en C-LM PEPAC 2023-2027, aprobado en su ultima versién o de
futuras modificaciones de este, prevaleceréa lo que indique el citado manual vigente en

cada momento.



En Villalba de la Sierra, a 11 de junio de 2025

¢ (e

Lo —\V o

Cristina Coral Pardo Martinez

Presidenta de Asociacién Promocién y Desarrollo Serrano (PRODESE)



CRITERIOS DE VALORACION DE SOLICITUDES

Linea de ayuda Emprendimiento:

La ayuda al emprendimiento se establece como una cantidad a tanto alzado o suma
global, condicionada al cumplimiento empresarial. Su importe sera de 27.000 Euros

por solicitud.

CRITERIOS DE SELECCION

Puntuacién minima de seleccién : 30 puntos

o . s ‘o P. Min. P. Max. Total Puntos
Criterio de Seleccion Criterio de seleccion <o oo g
Seleccion Seleccion seleccién proyecto
Puntos
Residencia e.ftlacfclva enel 20 20
municipio
Menor o igual de 200
Ubicacion de la Actividad | habitantes en nucleo de 5 5
poblacion
Mayor de 200 habitantes en 4 4
nucleo de poblacién
Incidencia en el empleo
Que cree empleo adicional 5 5
A .. Mujer 2
Mujeres, jovenes
Joven(1) 1
Proyecto Innovador 7
Si cuenta con aval o carta
de apoyo de otras
entidades (Aval castilla-
La Mancha, Universidad
de Castilla-La Mancha, 3 3
Ayuntamiento,
Asociaciones
Empresariales, Sindicatos
Agrarios, Entidad
Financiera)
El proyecto aporta
soluciones tecnolégicas Aporta soluciones 2 0 5
en ambitos como tecnoldgicas
economia circular, la
bioeconomia, la
selvicultura o afecta de Afecta de manera integral a ) 0 )
manera integral a algun algun sector
sector socioeconémico
TOTAL 4 47

(1) Jovenes. Persona cuya edad en la fecha de referencia es de 18 afios o mas, sin haber cumplido atn 41 afios




PLAN EMPRESARIAL

ANEXO B.- MODELO DE PLAN EMPRESARIAL

1. DESCRIPCION DE LA PERSONA BENEFICIARIA

DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos

N.L.F

Fecha de nacimiento

Edad

Domicilio

Municipio ‘ C.P. ‘ ‘ Provincia
Teléfonos

E-mail

N° cuenta bancaria

et s “ Riesgo exclusién social

anos Parado

Mujer Discapacidad (%)......
TRAYECTORIA LABORAL

Ultimos 3 anos.

Presentacién de la persona solicitante indicando como minimo su trayectoria laboral de los

CUALIFICACION- POSEE CAPACITACION EMPRESARIAL (indicar Sl o NO)

La capacitacién puede acreditarse con un titulo oficial de temdtica empresarial o financiera como
los grados en administracién y direccién de empresas, grado de economia o similar, asi como
grados profesionales superior en administracion y finanzas o medio en gestién administrativa o
similar, siempre que acrediten el contenido minimo.. En caso afirmativo, especificar la formacion
realizada indicando el nombre de la misma, entidad que imparte dicha formacién, fechas de
realizacién y horas cursadas, aportando junto a la solicitud el titulo que la acredite.




En caso negativo, se compromete a adquirila en el proceso de
incorporacion (antes de los 36 meses posteriores a la fecha de
concesion de la ayuda) (Indicar Sl o NO)

OTRA FORMACION PROFESIONAL

Indicar nivel de estudios (bdsicos, secundaria, universitarios) y formacién académica o cursos
relacionados directamente con la actividad para la que se solicita ayuda empresarial o profesional
del solicitante. Especificar la formacién realizada indicando el nombre de la misma, entidad que
imparte dicha formacién, fechas de realizacién y horas cursadas.

RELACION ANTERIOR CON LA ACTIVIDAD DE LA EMPRESA A CREAR

Describir brevemente si ha trabajado en alguna empresa similar, o en actividades relacionadas con
esa actividad, o ha tenido contacto con esa actividad por vinculos familiares o de otro tipo.

En caso de no poseer relacién anterior con la actividad, describir la motivacién para el ejercicio de
la misma, explicando el contexto que le ha llevado a tomar la decisién de crear esta empresa, asi
como la proyeccién en el tiempo que podria tener la misma.

TITULARIDAD DE LA EMPRESA

Explicar si la titularidad de la empresa va a ser exclusivamente de la persona solicitante o se va a
constituir una persona juridica, en cuyo caso debe indicarse:

-Tipo de sociedad

-Nombre provisional de la sociedad

-Identificacion de las personas socias: caracteristicas (nombre y apellidos, sexo, edad), ocupacién
y porcentaje de participacion.

Explicar también la forma en que se disfrutard del derecho de uso del local, o cualesquiera bienes
inmuebles necesarios para desarrollar la actividad empresarial, en su caso.

EL PROYECTO SUPONE UNA ACTIVIDAD DE RELEVO




Indicar si el proyecto supone iniciar desde cero una nueva actividad empresarial o por el contrario
supone el relevo del anterior titular por jubilacién, incapacidad permanente o deceso.

ASESORAMIENTO EN EL PROCESO DE EMPRENDIMIENTO

Indicar si se va a contar con la colaboracion de alguna persona que tutorice el proceso de

creacién de la empresa, o algin servicio profesional o de ofro tipo que apoye esta operacion,
identificdndolos, en su caso.

. DESCRIPCION DE LA EMPRESA

TITULO DEL PROYECTO

UBICACION DEL PROYECTO

Domicilio

Municipio ‘ C.P. ‘

OTROS DATOS (marcar con X lo que proceda) MARCAR X

Microempresa (menos de 10 empleados, facturacion o balance general inferior a 2

Pequeiha empresa (menos de 50 empleados, facturacién o balance general no
supera 10 millones €

Actividad principal Cédigo C.N.AE.
de la empresa
Ofras actividades Cédigo C.N.AE.
de la empresa
Nueva empresa Ampliacién actividad

ACTIVIDAD OBJETO DEL PROYECTO.

Describir en qué consistird la actividad de la empresa, especificando el producto objeto de la
misma.

MEDIOS DE PRODUCCION

Indicar los medios de produccion que serdn necesarios en bienes muebles e inmuebles y su
disponibilidad o necesidad de adquisicion (naves, locales, oficinas, instalaciones necesarias,

bienes de equipo, maquinaria, elementos de fransportes, equipos informaticos, mobiliario,

franquicias, proyectos técnicos, otfros gastos de puesta en marcha...etc.)




Indicar la mano de obra necesaria para poner en marcha la empresa (promotor, contrataciones...)

COMERCIALIZACION. Explicar la forma en que se ha planificado realizar la promocion y venta del
producto

Indicar a quién va dirigido o que demandas pretende cubrir dicho producto (necesidades que
cubre, publico objetivo al que va dirigido, quienes serdn nuestros potenciales clientes...)

Identificar los competidores de nuesiro producto o servicio en el municipio o en la comarca

Indicar qué ofrece o con qué ventaja cuenta nuestro producto o servicio respecto a lo que se esta
ofreciendo en el municipio o en la comarca por nuestros competidores.

Indicar las caracteristicas mds novedosas de nuestro producto o servicio

Explicar cémo contribuye su empresa o producto a mejorar el municipio o la comarca a nivel
econdmico, de empleo, servicios, ...

Indicar cémo se pretende comercializar el producto, donde se pretende vender, canales de
comercializacién, imagen de la empresa y del producto, tipo de presentacion del producto o
servicio, ...




Plan de promocion de nuestro productos o servicios (promocién y comunicacién con el cliente,
publicidad a realizar, marketing on-line, ferias...)

AUTORIZACIONES Y PERMISOS. Indicar autorizaciones administrativas y permisos necesarios,

necesidad de evaluacién ambiental y la fase de tramitacién en que se encuentran.

OTRAS AYUDAS. Detallar otras ayudas que se vayan a solicitar

3. ESTUDIO ECONOMICO

El estudio econdmico deberda demostrar la viabilidad econémica y técnica de la empresa,
aplicando para ello condiciones de mercado.

Incluir prevision de ingresos y gastos a tres anos y andlisis de ratios de viabilidad.

La estimacion de las rentas generadas por la empresa tiene que ser superior al Indicador PUblico de
Renta de Efectos Mltiples (IPREM) para el aio de la solicitud.

El estudio debe incluir un andlisis de los posibles riesgos que puedan presentarse y las soluciones de
adaptacion que se contemplan.

4. FASES Y OBJETIVOS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE LA EMPRESA

Describir para cada fase, que coincide con los anos posibles para completar el Plan Empresarial, los
hitos concretos necesarios para constituir la empresa, el objetivo buscado y su importancia en el
proceso de instalacion , calendario previsto y si supone un gasto o un ingreso (cuantificado) para
asegurar la viabilidad de la empresa.




AR Cofinanciado por
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Castilla-LaMancha

Y

PRODESE

ETAPA DEL HITO: DESCRIPCION GASTOS O
FASE Calendario PROCESO OBJETIVO INGRESOS
DE ESPECIFICO DE | ASOCIADOS
CREACION LA FASE / HITO
DE LA
EMPRESA
PREVIA A LA ENTREOY 36 De
PRESENTACION | MESES planificacion
DE LA PREVIOS A LA
SOLICITUD PRESENTACION
DE LA
SOLICITUD
INICIAL Presentacion
de solicitud
de ayuda
Deben
clasificarse las Etapa de
planificadas formalizacion
exactamente de la
INTERMEDIAS para cada uno de | getividad
los afios de la empresarial
creacion de la ante otros
empresa Organismos
Publicos.
Se cuentan
desde la

notificacion de la
resolucion o si se
comienza tras la
solicitud, se
especifica.

- ANO 1

(meses 0 a12)

Asociacion Promocion y Desarrollo Serrano. PRODESE. Cra. Cuenca-Tragacete, Km. 21-16140- Villalba de la Sierra -
Cuenca . Tfno. 969232767. Web:http:// cederprodese.es
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- ANO 2 Etapa de
dotacion de
(meses 13 a medios de
24) produccién
suficiente a
la empresa
- ANO 3
(meses 25 a
36)
Etapa de
acceso a la
titularidad de
la empresa
Etapa de
capacitacion
Etapa
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productiva

Etapa de
acceso a la
financiaciéon
dela
empresa

Etapa de
evaluacion
intermedia

. Etapa de
MAXIMO ANO 3 puesta en

FINAL (36 meses) marcha de la

empresa
Y SIGUIENTES

Etapa de
continuidad
de la
actividad en
la empresa
una vez
concluido el
proceso de
creacion

5. JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS DE SELECCION DE OPERACIONES.

Asociacion Promocion y Desarrollo Serrano. PRODESE. Cra. Cuenca-Tragacete, Km. 21-16140- Villalba de la Sierra -
Cuenca . Tfno. 969232767. Web:http:// cederprodese.es
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Justificar la puntuacion a obtener en los criterios de seleccién y baremacién mediante la documentacién
pertinente.

DDA, e conD.N.l ..........oels en relacion con la actividad
para la que ha solicitado subvencién al amparo de la convocatoria de ayudas LEADER tramitadas por el Grupo
de Desarrollo Rural “Asociacion Promocién y Desarrollo Serrano” (PRODESE), DECLARA BAJO SU
RESPONSABILIDAD que los datos reflejados en la presente memoria asi como la documentaciéon que se
acompanfa a la solicitud son ciertos.

Y para que asi conste, a los efectos oportunos, firma la presente declaracién
1= 0 P r- I de i, de .....oooenenn.

ANEXO C.- FORMACION MiNIMA PARA LA CAPACITACION EMPRESARIAL EN EL MEDIO RURAL DE C-LM
(50 H)

A. Inicio del proceso empresarial: el plan empresarial (2h)
B. Tipos de empresas (5 h)

Asociacion Promocion y Desarrollo Serrano. PRODESE. Cra. Cuenca-Tragacete, Km. 21-16140- Villalba de la Sierra -
Cuenca . Tfno. 969232767. Web:http:// cederprodese.es
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C. Fiscalidad (10h)

D. Contabilidad (3 h)

E. Comercializacién (5h)

F. Tecnologias de informacion y telecomunicacion aplicadas a la gestion empresarial (3 h)

G. Gestion de Riesgos (2h)

H. Prevencién de riesgos laborales (5h)

|. Sostenibilidad social y ambiental. Economia circular (10 h).

J. Leyes autonémicas especificas del medio rural (5h):

- Ley 2/2021, de 7 de mayo, de Medidas Econdmicas, Sociales y tributarias frente a la Despoblacién y para el
Desarrollo del Medio Rural en Castilla-La Mancha

- Igualdad en el medio rural. Ley 6/2019: Estatuto de las mujeres rurales de Castilla-La Mancha.

Los apartados A a H deben ser impartidos por una entidad inscrita en el registro de entidades homologadas para la
prestacion de servicios de asesoramiento y tutorizacion a personas emprendedoras de Castilla-La Mancha. Para los
apartados | y J se contara con ponentes que tengan experiencia en esas materias.

Asociacion Promocion y Desarrollo Serrano. PRODESE. Cra. Cuenca-Tragacete, Km. 21-16140- Villalba de la Sierra -
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Anexo 1.- SOLICITUD DE AYUDA (NA, NE, GF, GC, GP)

Grupo de Desarrollo Rural:
ASOCIACION PROMOCION Y DESARROLLO SERRANO
NIF: G16126740

Convocatoria:
(Rellenar sélo en caso de solicitudes No GDR-A o No GDR-E, en caso de no existir convocatoria indicar “Sin
convocatoria abierta”)

Titulo:

Nudmero de registro de entrada: lFecha de entrada |
Localizacién de la inversion:
Titular:

NIF:

Nombre o razén social:
Domicilio:

Localidad: Cadigo postal: |:| Teléfono: |

Numero de cuenta / IBAN: ES | || || ” ” |

(Entidad) (Oficina) (D.C.) (Numero de cuenta)

Europa invierte en las zonas rurales

Castilla-La Mancha

Representante
NIF:

Nombre:

En calidad de:

Correo electronico:

Tipo de titular o persona peticionaria:
Datos de la empresa (ultimo afo) determinados conforme al Anexo | del Reglamento (UE) N°702/2014:

- Tipo de empresa:

- Es empresa vinculada/asociada: [] Si 1 No
- NIF empresa matriz:

- Laempresa matriz es espafiola: [] Si I No

- Numero de trabajadores (media anual) (UTA):
- Volumen anual de negocio:

- Activo del balance:

Descripcion del proyecto y objetivos previstos:
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- Tipo de operacion:

[J No GDR-A No GDR-E UJ GDR-F UJ GDR-C ] GDR-P
- Importe del Proyecto:
- Ofras ayudas solicitadas o que se vayan a solicitar:

- Presupuesto:

Concepto Presentado
Adquisicién de terrenos
Construcciones
Instalaciones técnicas
Magquinaria y utillaje
Mobiliario y otras instalaciones
Equipos de proceso de informacién
Elementos de transporte
Otro inmovilizado material
Servicio de profesionales independientes
Adquisicién bienes inmuebles
Gastos de personal formador, orientador o asesor
Bienes consumibles amortizables
Alquileres y “leasing”
Costes indirectos
Otros gastos
Ayuda Emprendimiento (No GDR-E) * 27.000,00
Ayuda Cooperaciéon (GDR-C) **

Total: 27.000,00

* Importe fijo de 27.000 €
** Se ha de registrar junto con la solicitud de ayuda memoria con reparto y descripcion de conceptos de gasto

PRESUPUESTO COOPERACION
Capitulos Comunes Presentado

Capitulos Individuales

Total

Documentacion que se adjunta:

Documento Estado

Declaro bajo mi responsabilidad que todos los datos que anteceden son ciertos y que a tal fin me comprometo a comunicar
al Grupo de Desarrollo Rural (NA, NE) o a la Delegacién Provincial (GC, GP, GF) cualquier modificaciéon de los mismos, a
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facilitarle cuantos documentos me sean requeridos y, en caso de ser aprobado el proyecto, a suscribir un Contrato de
Ayudas con el Grupo (NA, NE) o formalizacion del proyecto (GC, GP, GF) en el que se expliciten las obligaciones asumidas
como quien percibe finalmente la ayuda concedida.

Asi mismo, DECLARO:

Que no estoy incursa/o en en los supuestos de prohibicién previstos en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, y en concreto me hallo al corriente de mis obligaciones por
reintegro de subvenciones, tributarias y con la Seguridad Social, o0 en los casos que se establecen en el articulo 74.2 del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de
noviembre.

Que, en caso de estar afectada/o por lo dispuesto en el articulo 13.3 bis de la ley 38/2003 de subvenciones, cumplo los
plazos de pago establecidos en la ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en operaciones comerciales.

Que, en caso de estar sujeta/o a la normativa de prevencién de riesgos laborales, dispongo de un Plan de Prevencion de
Riesgos Laborales y declaro no haber sido sancionada por falta grave o muy grave en materia de prevencion de riesgos
laborales, en virtud de Resolucion administrativa o sentencia judicial firme, durante el afio inmediatamente anterior a la
fecha de solicitud de la subvencién.

Que no he sido sancionada/o por resolucion administrativa firme o condenada/o por sentencia judicial firme por llevar a
cabo practicas laborales consideradas discriminatorias segun la Ley 4/2018, de 8 de octubre, para una sociedad libre de
violencia machista en Castilla-La Mancha, salvo cuando acredite haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y haya
elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres
y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

En el caso de que la normativa mercantil y sectorial asi lo exija, dispongo (0, en el caso de ayuda al emprendimiento, me
comprometo a disponer) de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los
términos exigidos por dicha legislacion.

Que la persona solicitante/representante legal de la entidad no esta incursa en algunas de las causas de incompatibilidad
previstas en la ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo consultivo de Castilla-La Mancha.

La persona abajo firmante autoriza a la Direccién General competente en Desarrollo Rural, a solicitar de la Administracion
Estatal y Autondmica los datos relativos al cumplimiento de sus Obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y sobre
cumplimiento de obligaciones por reintegro de subvenciones para comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos
para obtener, percibir y mantener subvenciones publicas de la Consejeria competente en el Desarrollo Rural para la
aplicacion de la Intervencion 7119 LEADER en el marco del PEPAC 2023-2027.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a los efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvencion
y/o ayuda mencionada anteriormente, y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1 k) de la ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General tributaria, por la que se permite, previa autorizacion de la persona interesada, la cesién de los datos
tributarios que precisen las AA.PP. para el desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el Real Decreto
209/2003, de 21 de febrero, en lo referente a la Seguridad Social.

Responsable: Direccion General de Desarrollo Rural

Finalidad: Gestion de ayudas al desarrollo rural

Legitimacion: Ejercicio de Poderes Publicos. RG (UE) 1306/2013 sobre la financiacion, gestion y seguimiento de la Politica Agricola
Comun

Destinatarios: Existe cesion de datos

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y como se explica
en la informacién adicional

Informacion adicional: Puede solicitarla en la direccién de correo: protecciondatos@jccm.es
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